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임원추천위원회 회의록

1. 개요
 일시 : 2011. 10. 11(화), 08:00~09:30
 장소 : 서울팔래스호텔 다봉(2층)
 참석위원 : 임원추천위원회 위원 전원(7명) 참석

2. 임원추천위원회 구성 및 운영방안 보고
 제154회 이사회(‘11.09.28) 의결로 구성된 임원추천위원회가 소비

자안전센터 후보자 추천 역할 수행

3. 후보자 모집방법 의결
 공개모집으로 진행하기로 의결 
○ 신문공고, 유관기관 인터넷홈페이지 공고 

4. 후보자 심사방법 ․ 기준 의결
 서류심사 
○ 후보자의 지원서, 직무수행계획서 등 제출 서류를 토대로 종합평가

‒ 효율적인 진행을 위해 서류심사는 서면평가로 진행(결과 취합 후 
임원추천위원회 위원장에게 보고)

‒ 서류심사로 면접심사 대상자를 6명 선정



 면접심사 
○ 지원자의 자기소개, 직무수행 계획 발표 및 질의, 응답 순으로 진행

‒ 소비자안전에 관한 전문지식․경험, 경영자로서의 자질·능력 및 성
품, 주요 경력 및 업무실적, 대외 유관기관과의 협력․조정 능력 
등을 평가

‒ 면접평가시 소비자안전에 관한 전문지식․경험 부분의 배점을 10점 
상향하고, 동 항목과 유사한 주요 경력 및 업무실적 배점을 10점 
하향함.

○ 위원들의 평가점수를 산술평균, 고득점자 순으로 최종 후보자 3배수 
선정

○ 우선 순위 없이 임명권자(한국소비자원장)에게 추천

5. 제2회 임원추천위원회 개최(예정)
 일시 : 2011. 11. 3(목), 07:30~
 주요 내용 : 면접심사 


